IPRODUCTIONS
du JARDIN

CHARTE D'ENGAGEMENT

DEVELOPPEMENT DURABLE, RESPECT DES AUTRES & EGALITE

Fournisseurs & Partenaires

Productions du Jardin propose au public des Hauts-de-France des moments de féte et de
partage autour des musiques électroniques qui s’inscrivent dans une perspective de long
terme en intégrant les enjeux écologiques, territoriaux et sociaux du développement
durable.

Nous nous positionnons en tant qu’acteur.rice.s face au défi que représentent la transition
écologique, sociale et l'égalité des genres, nous souhaitons impliquer les parties prenantes
de notre écosystéme par Uexemple : équipe, artistes, prestataires, partenaires, bénévoles et
public.

Cette charte a pour objet de vous engager dans une démarche qui nous permettra d’aller
tou.te.s ensemble dans le sens des enjeux actuels.

Nous souhaitons instaurer un véritable dialogue avec vous, chacun.e avance a son rythme
vers un méme objectif.

Recommandations générales

1. Respecter et garantir les droits humains fondamentaux comme décrits dans la
Déclaration Universelle des Droits de lHomme,

2. Respecter le droit du travail, la convention collective et les employé.e.s,

3. Interdire toute oppression ou violence, physique ou verbale : respecter les personnes
quels que soient leurs origines, la couleur de peau, le genre, lorientation sexuelle, la
religion, le handicap, U'age, la situation familiale, U'état de santé, la situation syndicale
etc.

4. Respecter le vivant (faune, flore, biodiversité) dans son ensemble, prendre les
mesures adéquates pour parvenir a garantir cela,

5. Respecter les consignes de sécurité et sanitaires en vigueur, ainsi que celles
recommandées par les organisateur.rice.s.
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Recommandations liées a l'environnement

Dans le cadre de notre démarche de développement durable, nous mettons en place un
suivi de notre impact écologique et social. Pour cela nous demandons votre coopération afin
de pouvoir récolter certaines informations nous aidant a mesurer cela.

8.

9.

Respecter U'environnement du site et minimiser limpact des activités,

Privilégier lachat alimentaire de produits frais, de saison, locaux, issus de
Uagriculture biologique, du commerce équitable et végétariens ou végétaliens,
Préférer les emballages biodégradables ou réutilisables (nous avons une solution
pour valoriser les déchets organiques et biodégradables),

Respecter et suivre les consignes de tri-sélectif sur le festival en jetant les déchets
dans les poubelles adéquates,

Optimiser le trajet des produits, matériels ou transports,

Privilégier la mutualisation, le train et les transports en communs lorsque cela est
possible, plutdt que le transport individuel,

Diminuer la consommation d’énergie, peu importe la provenance (renouvelable,
fossile, nucléaire...),

Favoriser tout produit, matériel ou composant ayant un faible impact sur
lenvironnement,

Réduire la consommation d’eau,

10. Sensibiliser les salarié.e.s, les bénéficiaires et les cliente.s aux enjeux du

développement durable.
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Recommandations liées au respect des autres

Nos événements se veulent un espace safe et loin des discriminations. Pour proposer un
endroit oU tout le monde peut se sentir en sécurité nous avons mis en place différentes
mesures :

Le stand Safe Zone : réduction des risques festifs et espace d’animation sur la
guestion du consentement et point d’écoute.

Un dispositif est mis en place au travers d'un protocole de sécurité pour lutter contre
les violences sexistes et sexuelles.

En général, nous vous demandons de respecter les mesures suivantes :

Respecter les personnes quelles que soient ses origines, son genre, son age, son
orientation sexuelle, son état de santé, son handicap, sa morphologie, sa religion...
et notamment, par rapport aux 25 criteres de discriminations interdits par la loi.

Ne pas faire de commentaire sur lapparence de quelgu’un, ni sa maniére de
s’habiller,

Ne pas user de son statut (par rapport a une fonction, le nombre de personnes, le
réble dans la société, Uadge etc.) pour obliger, harceler ou faire du chantage a
quelqu’un.

Lorsque quelgu’un n’est pas d’accord, qu’il Uai signifié verbalement, par sa gestuelle
ou par sa posture, n'insistez pas,

Si vous étes sollicité, témoin ou victime de comportements inadaptés ou abusifs,
vous pouvez le signaler a la sécurité, vous rendre a la Safe Zone, interpeller un.e

Safety Angels en jaune, ou quelgu’un de lUorganisation.

Signature du fournisseur ou partenaire

Productions du Jardin - Association loi 1901
27 rue Jean Bart, 59000 Lille
Siret: 811 454 966 00037
Pages 3|3



